
Знайдемо роботу разом! 

Що таке “підходяща робота” під час дії воєнного стану? 

Термін “підходяща робота” визначений чинним трудовим законодавством. 

Для безробітних, які перебувають у статусі понад 30 днів, а також для тих, хто не має спеціальності 

і вперше працевлаштовується, підходящою є робота, яка не потребує кваліфікації та професійної 

підготовки. 

Варто зазначити, що рівень заробітної плати має бути не нижчим за розмір мінімальної 

винагороди. 

Для всіх безробітних підбір роботи здійснюється центром зайнятості та не обмежується межами 

адміністративно-територіальної одиниці. 

Важливо: без згоди клієнта йому не можуть пропонувати роботу, що потребує зміни місця 

проживання. 

Актуальні пропозиції роботи в телеграм-каналі Робота зараз: Державна служба зайнятості 

https://t.me/worknowdcz 

 


