
Зустріч соціальних партнерів з ВПО . 

Нещодавно за участю представників місцевої влади та ГО «ДЕСЯТЕ КВІТНЯ»  

відбулася робоча зустріч директора Кодимської районної філії Одеського обласного 

центру зайнятості Ольги ШПАК з внутрішньо переміщеними особами. Під час зустрічі 

директор розповіла про всі послуги, які надаються службою зайнятості для внутрішньо 

переміщених осіб, про сучасні можливості служби зайнятості, можливості навчання та 

перенавчання, отримання ваучеру, підтвердження неформального навчання, залучення до 

громадських робіт, як виду тимчасової зайнятості, можливості отримання мікрогранту для 

розвитку власного бізнесу, зручні дистанційні форми взаємодії з клієнтами - Телеграм-

канал «Вакансії Кодимщини», надала інформацію щодо актуальних вакансій у тому числі, 

в інших містах України, зокрема, з наданням житла та створення єдиного порталу 

вакансій. Ольга ШПАК наголосила, що зараз економіка України працює в надскладних 

умовах, однак здійснюється державна підтримка внутрішньо переміщених осіб, малого та 

середнього бізнесу кількома  шляхами, у тому числі і через надання роботодавцю 

компенсації витрат на оплату праці за кожну працевлаштовану особу з числа внутрішньо 

переміщених осіб. Такою програмою скористалось 10 роботодавців Кодимщини, які не 

залишаються осторонь проблем зайнятості і намагаються всіляко допомагати внутрішньо 

переміщеним особам. Завдяки злагодженій роботі служби зайнятості та роботодавців за 

період воєнного стану Кодимською районною філією працевлаштовано 23 особи 

вищезазначеної категорії, 5 осіб пройшли навчання на короткострокових курсах, по одній 

особі прийнято рішення про видачу ваучера для отримання нової професії, 1 особа 

прийняла участь в громадських роботах.По завершенню внутрішньо переміщені особи 

висадили дерева, кущі, декоративні квіти біля місця тимчасового перебування, створюючи 

цим затишок та привабливість та наближаючи перемогу.Кодимська районна філія 

Одеського обласного центру зайнятості  й надалі буде вести активну діяльність в 

напрямку забезпечення гарантій зайнятості осіб з числа внутрішньо переміщених осіб , 

всебічно допомагати в адаптації до мирного життя, дбаючи про їх соціальні гарантії. 

 



 


