
      При роботі з працедавцями консультанти роботодавця Окнянського 

відділу Подільської філії Одеського обласного центру зайнятості 

першочергову увагу приділяють вивченню потреб роботодавців та наданню 

допомоги щодо укомплектування підприємств персоналом, використовують 

індивідуальний підхід, враховуючи здійснення ними виробничої діяльності. 

     Консультант роботодавця Наталя ВЕРГУН  20 жовтня провела робочу 

зустріч із фізичною особою – підприємцем Олегом БРОВЧЕНКО.  

     Метою зустрічі було налагодження ефективної співпраці центру 

зайнятості з приватним підприємцем. 

     Обговорили низку питань відносно шляхів забезпечення роботодавця 

професійними кадрами, змін у законодавстві про зайнятість та про нові 

підходи в роботі Державної служби зайнятості. 

     Наталя розповіла роботодавцю про послуги служби зайнятості, якими він 

може скористатись, а саме – щодо  компенсації фактичних витрат у розмірі 

єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за 

працевлаштування, за направленням державної служби зайнятості 

безробітних осіб, на нове робоче місце, в пріоритетних видах економічної 

діяльності, або безробітних громадян, що мають додаткові гарантії у 

сприянні працевлаштуванню. Повідомила про можливості профвідбору на 

замовлення роботодавця,  окремо зупинилась на можливостях організації 

професійного навчання та стажування на робочому місці майбутніх 

працівників.  

     Роботодавцем в оперативному порядку було подано звіт 3-ПН. Маємо 

надію, що дана вакансія, за допомоги служби зайнятості, буде 

укомплектована найближчими  днями. 

 



 


