
Мікрогрант як один з варіантів працевлаштування для випускників 

професійно-технічних закладів. 

Вибір професії – важливий крок в житті учнівської молоді. Кожен прагне 

мати цікаву роботу, гарний заробіток, можливість реалізувати власний 

потенціал, побудувати кар’єру. Від того наскільки зроблено правильний вибір 

професії залежить суспільна цінність людини, задоволеність професійною 

діяльністю.  

Як один із варіантів зайнятості, в ході профорієнтаційної роботи  з 

учнями Ананьївського професійного аграрного ліцею, фахівці Ананьївського 

відділу Подільської філії Одеського обласного центру зайнятості зосередили 

увагу випускників ліцею на заснуванні власного бізнесу через державну 

програму «єРобота», яка передбачає надання не тільки підприємствам, 

установам, організаціям , фізичним особам – підприємцям, а і  простим 

пересічним громадянам грантів для бізнесу. 

Учні ліцею охоче слухали інформацію місцевої служби зайнятості про 

умови отримання мікрогранту , адже само зайнятість, це один із шляхів  знайти 

своє покликання та розвиватися в напрямку, який відповідає  інтересам та 

здібностям. Вдало обраний бізнес приносить людині задоволення як 

матеріальне, так і моральне, забезпечує швидке професійне зростання, робить 

працю радісною і творчою. 

По закінченню заходу його учасникам роздано інформаційно-

роз’яснювальні буклети під назвою «Як отримати мікрогрант» 

Колектив Ананьївського відділу Подільської філії Одеського обласного 

центру зайнятості вдячний директору Ананьївського професійного аграрного 

ліцею Медюк Галині Андріївні за співпрацю.   

Бажаємо подальшої плідної роботи! 

 


