
Державна служба України з питань праці 
 

 

Президентом України підписано Закон України "Про внесення змін до Кодексу 

законів про працю України щодо удосконалення правового регулювання окремих 

питань надомної та дистанційної роботи" від 27.03.2025 № 4339-ІХ. 

Законом врегульовано питання направлення надомних та дистанційних 

працівників у службові відрядження, встановлено порядок нарахування та 

виплати відповідних гарантій і компенсацій. 

Також, з метою забезпечення можливості поєднання батьківських обов’язків та 

трудової діяльності в умовах дистанційного навчання малолітніх дітей, внесено 

зміни, що дозволяють (за погодженням з роботодавцем) переведення одного з 

батьків на надомну або дистанційну форму роботи.  

Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування. 

 

https://www.facebook.com/dsp.gov.ua?__cft__%5b0%5d=AZWqAGwo9xepvO38iZGXKSop2Shs6L3-rxzqviRGGz8XMfYs4q6cM3Kf20GQbX8liydiiIr-VcTvRkMnFJ_SdO5Y1YjgtPvXf_NL_0QSJi2hcgJcb4cQMMIM3oGVxXsBNsRAU_pMa-lJRgDyZUTStlHnba7u6Z6m0is6JYl1b75XjeusbeImPsrJzrK3jRYR378_HSDV3KUjWPHLYPMiwDzMXWvzJ_FQ5DX9ikS8MYiqGg&__tn__=-UC%2CP-y-R
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