
Державна служба з питань праці

Скорочення на роботі: що варто знати людям похилого віку?
Якщо на підприємстві плануються скорочення, важливо знати свої права.
Рівні права: Люди похилого віку мають ті ж гарантії, що й решта працівників.
Пріоритет на збереження місця: За умови однакових кваліфікації та
продуктивності праці, перевага надається співробітникам з найбільш тривалим і
безперервним стажем на підприємстві.
Особливий статус: Ті, кому до пенсії менше ніж 3 роки, захищені законом
додатково.
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