
Державна служба з питань праці
Відпустка для людей похилого віку (пенсіонерів): що треба знати?
Багато хто продовжує працювати і після виходу на пенсію.
Закон України «Про відпустки» передбачає особливі умови для працюючих
пенсіонерів:
Люди похилого віку (пенсіонери за віком) мають право на щорічну відпустку без
збереження заробітної плати тривалістю до 30 календарних днів.
Важливо: Роботодавець зобов’язаний надати її за бажанням працівника.
Ветерани праці (люди, які мають стаж роботи 40 років (чоловіки) або 35 років
(жінки) і вийшли на пенсію) мають право використовувати чергову щорічну
відпустку у зручний для них час.
Пам’ятайте: щоб скористатися цими правами, достатньо подати роботодавцю
відповідну заяву.
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